Приложение №5

ПРЕМИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ ПО ИТОГАМ РАБОТЫ 
РАБОТНИКОВ МБДОУ


	№ п/п
	
ПОКАЗАТЕЛИ
	Сумма  в % от должностного оклада

	1.
	[bookmark: _GoBack]К праздничным, профессиональным и юбилейным датам государственного и муниципального значения. 
	 30%

	2.
	За долголетний и добросовестный труд в связи с выходом на пенсию и выездом за пределы г. Воркута.
	30%

	3
	При награждении ведомственными и государственными наградами.
	20%

	3
	За успешное выполнение плановых показателей, творческий вклад в развитие образовательной деятельности, организацию и проведение мероприятий;
· на муниципальном уровне;
· на региональном уровне;
· на всероссийском уровне; 
	


 20%
30%
 40%

	4
	За внедрение новых методов и разработок в образовательный процесс, использование современных информационных технологий, технических средств обучения, инновационных технологий, авторских образовательных программ, в том числе с воспитанниками с ОВЗ и детьми-инвалидами;
	
50%

	5
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта: участие (с докладами) в семинарах, совещаниях, конференциях, научно-методических публикациях, мастер-классах, круглых столах и др.) 
· на муниципальном уровне
· на региональном уровне
· на федеральном уровне
	



 20%
30%
           40%

	6
	За организацию и проведение мероприятий, повышающих авторитет и имидж МБДОУ в городе, микрорайоне, у родителей, общественности по итогам месяца, квартала, учебного и календарного года;
	30%




